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Информационные данные: 

         1.РАЗРАБОТАНО –  Рубановой О.П., методистом ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж» 

          2. СРОК ПЕРЕСМОТРА - по мере необходимости. 

          3. Положение является интеллектуальной собственностью ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж» и не может быть полностью или частично 

воспроизведено, тиражировано и распространено в любом виде вне ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж» без разрешения высшего руководства  ГБПОУ  СК 

«Буденновский медицинский колледж».   
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 1. Область применения 

Требования настоящего положения устанавливают: 

  - цели и задачи, формы учебно-исследовательской деятельности обучающихся в ГБПОУ 

СК  «Буденновский медицинский колледж»;  

-   порядок организации исследовательской деятельности преподавателей и обучающихся. 

   2. Нормативные ссылки 

В настоящем положении использованы ссылки на следующие 

нормативные документы:
 

   Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Устав ГБПОУ СК «Будѐнновский медицинский колледж»; 

   Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 04.07.2022 № 526 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01.Лечебное дело; 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 04.07.2022 № 527 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности  34.02.01. Сестринское  дело; 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21.07.2022 № 587 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.02. Акушерское дело;   

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования».  

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования". 

  
 

     3. Термины, определения и сокращения 

В Положении используются термины, определения и сокращения. 

Наиболее часто встречающиеся в документе сокращения: 

СНК – студенческий научный кружок; 

ЛПУ – лечебно-профилактическое учреждение; 

СНО – студенческое научное общество; 

ЦМК – цикловая методическая комиссия; 

НИИ – научно-исследовательские институты; 

УИР – учебно-исследовательская работа; 

НИР – научно-исследовательская работа. 

 

                  4. Общие положения 

4.1. Научно-исследовательская деятельность в ссузах выступает фактором саморазвития, 

самоопределения обучающегося, оказывает влияние на личностно профессиональное 

становление специалиста среднего звена. Целью разработки данного положения является 

совершенствование условий по выполнению образовательных целей  в ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж», являющихся основой для: 

 создания активной развивающей среды, которая является пространством для 

профессионального самоопределения обучающихся. 
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 формированию у обучающихся таких качеств, как способность к саморегуляции, 

креативность, критичность, адаптивность, мобильность, автономность, ответственность, 

профессиональная грамотность, общая эрудиция. 

 формированию у обучающихся устойчивой познавательной деятельности,  

стремления к активному овладению профессиональными знаниями и компетенциями. 

4.2. В теории и практике современного образования исследовательская деятельность  

рассматривает как средство, метод и форма активизации познавательной деятельности еѐ 

интенсификации, оптимизации процесса обучения. Научно-исследовательская работа над 

конкретной проблемой медицинской или педагогической науки является высшей 

ступенью методической работы преподавателя. 

4.3. Субъектами научно – учебно-исследовательской работы являются обучающиеся и 

преподаватели. Администрация колледжа устанавливает деловые связи с ВУЗами, научно-

методическими центрами ЛПУ; способствует внедрению в учебный процесс 

инновационных технологий и методик, привлекает к исследованию учебных проблем 

обучающихся. 

 

           5. Цели и задачи СНО 

5.1.Повышение профессионального и интеллектуального уровня специалистов со средним 

медицинским образованием. 

5.2.Расширение кругозора студентов в области достижений отечественной и зарубежной 

медицины. 

5.3.Выявление талантливой молодѐжи, проявившей способности к исследовательской 

деятельности.       

5.4.Активное включение обучающихся в процесс самообразования и саморазвития. 

5.5.Совершенствование умений и навыков самостоятельной работы. 

5.6.Организация учебно-исследовательской деятельности обучающихся для 

совершенствования процесса обучения и воспитания. 

5.7.Для реализации поставленных целей первоочередным является выделение 

самостоятельной структурной единицы в рамках колледжа и придания ей 

функциональных задач научного подразделения. Для этого происходит объединение всех 

студенческих научных кружков в студенческое научное общество  ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж».  

5.8.Задачи СНО: 

По учебно-исследовательской деятельности: 

 сбор, накопление, систематизация информации научного и практического 

характера; 

 изучение и обобщение результатов НИДС для их использования на занятиях по 

учебным дисциплинам, профессиональным модулям, при написании курсовых работ, 

индивидуальных проектов. 

По созданию условий для раскрытия и реализации личностных творческих способностей 

обучающихся: 

 содействие всестороннему развитию личности, формированию ее объективной 

самооценки, приобретению навыков работы в творческих коллективах, 

 приобщение к организаторской деятельности; 

 развитие способностей к самостоятельно обоснованным суждениям и выводам; 

 индивидуализация и интенсификация обучения при соблюдении Федерального 

государственного стандарта среднего профессионального образования нового поколения. 

По расширению массовости и повышению результативности участия в научной 

деятельности: 

 расширение участия студентов в деятельности, осуществляемой сверх учебных 

планов; 
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 активизация участия преподавательского и административно-управленческого 

состава колледжа в организации и руководстве НИДС; 

 выявление и использование полезного в современных условиях отечественного и 

зарубежного опыта, новых форм и видов научной деятельности. 

 

                   6.Структура и организация работы СНО 

6.1.Общее руководство СНО осуществляет Совет СНО ГБПОУ СК «Буденновский 

медицинский колледж». 

6.2.Совет СНО состоит из руководителя Совета, председателя СНО,  председателей 

рабочих секций, членов Совета.  

6.З.Секции представлены председателем и по одному члену от студенческих кружков 

соответствующего профиля (секции): 

 гуманитарная 

 общепрофессиональная 

 основы сестринского ухода 

 хирургическая 

 терапевтическая 

6.4. Студенческий научный кружок является основной структурой СНО. Руководят 

работой кружка зав. кабинетами, преподаватели - предметники. 

6.5. Руководитель Совета СНО: 

 обеспечивает координацию работы СНК и творческих групп обучающихся; 

 разрабатывает программу исследовательской деятельности ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж»; 

 планирует и организует заседания СНО и мероприятия, необходимые для 

достижения ожидаемых результатов исследовательской деятельности СНО; 

 осуществляет контроль  за выполнением решений Совета СНО, отчитывается о 

работе СНО за истекший учебный год на заседании педагогического совета, прогнозирует 

деятельность СНО на перспективу и вносит предложения по ее совершенствованию в 

администрацию колледжа. 

 6.6. Председатель СНО: 

 обеспечивает организационную работу среди членов СНО по выполнению плана 

мероприятий; 

 осуществляет сбор информации о текущей деятельности СНК, творческих групп 

обучающихся и их индивидуальных исследовательских работах; 

 готовит проекты текущих и годовых отчетов о вовлечении обучающихся в 

исследовательскую деятельность; 

 организует мероприятия по пропаганде возможностей профессионального и 

личностного роста студентов, привлеченных к УИРС среди контингента обучаемых по 

всем специальностям подготовки ГБПОУ СК «Буденновский медицинский колледж». 

6.7 .  Текущий контроль за выполнением программы СНО и планов работы кружков 

осуществляет руководитель СНО, методический кабинет колледжа. 

6.8.  Внедрение результатов работы СНО и СНК осуществляется на нескольких уровнях: 

 использование научных разработок обучающихся в учебном процессе в виде 

информационного материала или практических работ, в процессе курсового  

проектирования, индивидуальных учебных проектов; 

 оформление результатов НИР студентов в виде материалов студенческих научных 

конференций; 

 сотрудничество со студенческими научными обществами родственных учебных 

заведений (обмен опытом, проведение совместных конференций и др.). 

6.9. Конференции, организуемые СНО, носят систематический характер и являются 

тематическими. Все доклады должны быть объединены общей идеей. По результатам 
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работы конференций СНО оформляются материалы и сдаются в методический кабинет 

колледжа. 

6.10.Включение в исследовательскую деятельность способных обучающихся в 

соответствии с их научными интересами. 

6.12.Формирование навыков у обучающихся работе с научной литературой, 

формирование культуры научного исследования. 

6.13.Сотрудничество с представителями науки в интересующей области знаний, оказание 

практической помощи обучающихся в проведении экспериментальной и 

исследовательской работы. 

6.14.Организация индивидуальных консультаций и итогового контроля в ходе учебных 

исследований. 

6.15.Рецензирование работ обучающихся при подготовке к участию в конкурсах и научно-

практических конференциях. 

6.16.Подготовка, организация и проведение научно-практических конференций, 

олимпиад. 

6.17.Редактирование и издание студенческих научных сборников. 

 

7. Членство в СНО 

7.1. Члены СНО ГБПОУ СК «Буденновский медицинский колледж» имеют право: 

 участвовать во всех мероприятиях, проводимых СНО ГБПОУ СК «Буденновский 

медицинский колледж»; 

 участвовать в формировании органов СНО ГБПОУ СК «Буденновский 

медицинский колледж» 

 вносить предложения и замечания, касающиеся деятельности  и работы Совета 

СНО ГБПОУ СК «Буденновский медицинский колледж»; 

 получать информацию по всем вопросам деятельности СНО; 

 избирать и быть избранными в Совет СНО; 

  7.2. Члены СНО: 

 соблюдать Устав  и Положение о СНО; 

 принимать участие в деятельности СНО; 

 исполнять решения, принятые руководящими органами СНО ГБПОУ СК 

«Буденновский медицинский колледж» 

 содействовать повышению авторитета и престижа, пропагандировать деятельность 

СНО ГБПОУ СК «Буденновский медицинский колледж». 

 

  8. Заключительные положения 

 8.1. В современных условиях исследовательская работа является одним из определяющих 

факторов развития учебного заведения; от нее зависит уровень преподавания,  творческий 

настрой коллектива, связь обучения с современной наукой, причем она ни в коем случае 

не заменяет специальную сферу деятельности ВУЗов, НИИ, занимающихся глубоким 

научным поиском.  

8.2. Исследования  в Буденновском медицинском колледже, в отличие от исследований в 

научных коллективах высшей школы, имеют ряд особенностей: 

8.2.1.Субъектами исследовательской деятельности являются обучающиеся и 

преподаватели; 

8.2.2.Администрация колледжа устанавливает деловые связи с ВУЗами, ССУЗами, 

институтами повышения квалификации, ЛПУ; организует преподавателей на постоянный 

поиск инноваций и преобразований учебно – воспитательного процесса, привлекает к 

исследовательской деятельности обучающихся; 

8.2.3. Научно- исследовательская деятельность осуществляется в рамках методической 

работы. 
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Приложение  1 

Виды исследовательских работ 

Форма Структура 

 

Доклад - в кратких вводных замечаниях – научно-практическая 

ценность темы; 

- сущность темы, обоснованные научные предложения; 

- выводы и предложения. 

Тезисы доклада - основные положения доклада; 

- основные выводы и предложения. 

Научная статья - заголовок; 

- вводные замечания; 

- краткие данные о методике исследования; 

- анализ собственных научных результатов и их обобщение; 

- выводы и предложения; 

- ссылки на цитируемую литературу. 

Научный отчѐт - краткое изложение плана и программы законченных этапов 

научной работы; 

- значимость проведѐнной работы, еѐ ценность для науки и 

практики; 

- деятельная характеристика применявшихся методов; 

- существование новых научных результатов; 

- заключение, подводящее итоги исследования и отмечающее 

нерешѐнные вопросы; 

- выводы и предложения. 

Реферат - вводная часть; 

- основной текст; 

- заключительная часть; 

- список литературы; 

- указатели. 

Курсовой/Дипломный 

проект 

- введение; 

- подробно и всесторонне исследуется и освещается какая-либо 

одна из проблем или тема; 

- выводы по каждому разделу (главе); 

- заключение.  
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Приложение 2 

 

 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

Должность ФИО Подпись Дата 

Юрисконсульт Назаренко Т.Н.   

Зам. директора по УР Земцова Н.В.   

Зам. директора по УПР Белозерова А.Ф.   

Начальник отдела по ВР Соломенникова 

О.А. 

  

Методист Рубанова О.П.   

Председатель ЦМК ОГД Кумпан Ю.И.   

Председатель ЦМК ОПД Черкесова А.А.   

Председатель ЦМК ОСУ Богданова М.Ф.   

Председатель ЦМК 

терапевтического 

профиля 

 

Силенко Е.А. 

  

Председатель ЦМК 

хирургического профиля 

 

Ильина Ю.А. 
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Приложение 3 

 

ЛИСТ РАССЫЛКИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Подразделение Должность ФИО Выдано Изъято 

Подпись Дата Подпись Дата 

1 Учебная часть Зам. директора по 

УР 

Земцова Н.В.     

 Практическое 

обучение 

Зам. директора по 

УПР 

Белозерова 

А.Ф. 

    

 Воспитательная 

работа 

Начальник отдела 

по ВР 

Соломенникова 

О.А. 

    

 Методический 

отдел 

Методист Рубанова О.П.     

 ЦМК Председатель ЦМК 

ОГД 

Кумпан Ю.И.     

 ЦМК Председатель ЦМК 

ОПД 

Черкесова А.А.     

 ЦМК Председатель ЦМК 

ОСУ 

Богданова 

М.Ф. 

    

 ЦМК Председатель ЦМК 

терапевтического 

профиля 

 

Силенко Е.А. 

    

 ЦМК Председатель ЦМК 

хирургического 

профиля 

 

Ильина Ю.А. 
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Приложение 4 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

 

 

№ редакции 

документа 

Описание изменений Автор 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   


